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Liebe KLJBler*innen! In diesem Katalog stellen wir uns von der Diözesanstelle mit all un-
seren Angeboten für euch vor. Entdeckt auf den nächsten Seiten, wie bunt und vielfältig 
die Landjugend ist und erfahrt, auf wie vielen verschiedenen Ebenen sich junge Men-
schen für unseren Verband engagieren. Ihr seid herzlich eingeladen, all diese Angebote 
zu nutzen und euch auch selbst einzubringen, wenn ihr Lust darauf habt. Die meisten 
Angebote sind kostenlos und es stehen oftmals verschiedene Termine bereit, sodass für 
jede*n was dabei ist. Und sollte es euch einmal gar nicht passen, meldet euch gerne bei 
uns und wir schauen, wie wir eure Ideen gemeinsam in die Tat umsetzen können.  

Viel Spaß beim Stöbern, wir sehen uns! 

Euer Diözesanvorstand und das Team der D-Stelle Münster 

VORWORT



WIR STELLEN UNS VOR

KLJB IM BISTUM MÜNSTER E.V.: DIÖZESANVORSTAND 

KLJB IM BISTUM MÜNSTER E.V.: D-STELLE

Der Diözesanverband Münster ist mit über 17.000 Mitgliedern in 153 Ortsgruppen (Stand 
August 2024) einer der größten Diözesanverbände in Deutschland. Die Ortsgruppen 
verteilen sich in 11 Bezirken im nordrheinwestfälischen Teil des Bistums Münster, vom 
Niederrhein bis zum Kreis Steinfurt. Der Verband wird ehrenamtlich geleitet vom Diö-
zesanvorstand, der von den Vertreter*innen der einzelnen Bezirke auf der Diözesan-

versammlung gewählt wird. Er 
besteht aus acht Diözesanvor-
sitzenden und dem hauptamtli-
chen Diözesanpräses.  

Das Büro des KLJB im Bistum Münster e.V. ist die Diözesanstelle, genannt „D-Stelle“ in 
Münster, an der Schorlemerstraße zwischen Bauernverband und Ludgeri-Kreisel. Hier 
finden z. B. Arbeitskreistreffen statt und die Geschäftsführung, die Verwaltung und die 
Referent*innen haben dort ihre Büros. Von hier aus werden Kurse, Veranstaltungen, 

Fahrten und Aktionen für euch geplant und 
alles Organisatorische z. B. zur Mitgliederver-
waltung, zu Versicherungsfragen oder zu För-
deranträgen abgewickelt.

Der Vorstand 2024/2025 v. l. n. r.: Dirk 
Buddenbrock, Bernd Hante (Präses), 
Frank Boing, Klara Schulze-Kökelsum, 
Luca Kessling, Lena Holtschulte, Dani-
el Entrup-Lödde, Simone Hauptmeier, 
Marlena Bittner

Die D-Stelle (Stand 2024) v. l. n. r.: Malin Thomsen, Lars 
Kramer, Franziska Magistro, Andrea Wensing, Nicole 
Rehbaum mit Lotti, Annika Quante, Heike Wiefel
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WIR STELLEN UNS VOR

In dieser vereinfachten Darstellung kannst du sehen, dass es uns als KLJB in ganz 
Deutschland gibt. In insgesamt 1.900 Ortsgruppen engagieren sich Jugendliche und 
Junge Erwachsene für das Leben im ländlichen Raum. Das Besondere dabei ist, dass auf 
allen Ebenen die Verantwortung bei den jeweils gewählten Vorständen liegt. Dadurch, 
dass jede Ebene eine eigene Mitgliederversammlung durchführt, kann jede*r in unse-
rem Verband mitbestimmen und mitgestalten. Mitglieder der übergeordneten Ebene 
sind in der Regel immer die  nächstunteren Ebenen. Als Beispiel sind auf der Diözesan-
versammlung der KLJB Münster unsere 11 Bezirke die stimmberechtigten Mitglieder. Du 
willst auch hier einmal mit dabei sein und mitgestalten? Dann melde dich doch einmal 
bei deinem Bezirk und frage nach, ob sie noch Stimmen benötigen oder aber komme als 
beratendes Mitglied zu unserer Versammlung. 

Aktiv Mitgestalten kannst du den Verband aber auch über die Mitarbeit in unterschiedli-
chen Arbeitskreisen und Arbeitsgruppen. Zu diesen kannst du in diesem Heft noch mehr 
erfahren. Wenn du auch hier gerne einmal vorbeischauen möchtest, melde dich einfach 
ganz unverbindlich bei uns in der Diözesanstelle. 

VON DER ORTS- BIS ZUR BUNDESEBENE

• ca. 17.500 Mitglieder
• 153 Ortsgruppen

KLJB Ortsebene

• 11 Bezirke: Borken, Ahaus, Coesfeld, Lüdinghausen, Recklinghausen, 
Steinfurt, Tecklenburg, Ahlen, Beckum, Warendorf, Region Niederrhein

KLJB Bezirksebene

• 8 ehrenamtliche Diözesanvorsitzende + Präses
• 7 hauptberufliche Mitarbeiter*innen 
• Arbeitskreise-/Gruppen

KLJB Diözesanebene

• ca.  70.000 Mitglieder
• 1.900 Ortsgruppen
• 20 Diözesanverbände

KLJB Bundesebene



MOBILE ANGEBOTE

Auf den nächsten Seiten haben wir einmal für euch zusammengestellt, welche Angebo-
te ihr bei uns mit eurer Ortsgruppe buchen könnt. Solltet ihr nicht fündig werden oder 
schon alle mobilen Angebote kennen, ist das auch kein Problem. Gerne gestalten wir ge-
meinsam mit euch einen Tag nach euren Vorstellungen und Ideen und kommen zu euch, 
um diesen Tag dann auch gemeinsam zu erleben.

DER ULTIMATIVE TEAMWORKTEST

Beim Teamworktest habt ihr die Gelegenheit, euch mit der ge-
samten Ortsgruppe oder mit eurem Vorstand zu testen, wie gut 
ihr als Team wirklich zusammenarbeitet. Ihr bekommt Aufgaben und Spiele, die ihr nur 
gemeinsam lösen könnt und bei denen ihr Punkte erspielt. Diese Punkte werden addiert 
und ihr könnt euch einen Platz auf der Teamworktest-Rankinglist erspielen.  

Nehmt ihr die Herausforderung an und beweist, wie gut ihr als Team seid?

2,5 Stunden | kostenlos | 10 - 30 Teilnehmende | in eurer Ortsgruppe

CHAOSSPIEL LANDWIRTSCHAFT

Der AK L.A.N.D. kommt zu euch und spielt mit euch das Chaosspiel Landwirtschaft! Im 
klassischen Chaosspiel-Format warten verschiedene Fragen und Aufgaben aus den Be-
reichen Ernährung, Tierhaltung und Familienbetrieb, sowie Pflanzenbau und Bodenle-
ben auf euch. 

2,5 Stunden | kostenlos | 12 - 40 Teilnehmende
auf einem weitläufigen, aber überschaubaren Gelände



SEITE 7

KLJB ESCAPE ROOM

Hilfe! Unser Banner ist unauffindbar! Die KLJB im Bistum Münster wird 75 und der Vor-
stand hat das Banner verlegt. Sie sind sich sicher: Es muss irgendwo beim alten Pastor 
im Keller liegen. Aber wo? Jetzt kommt ihr ins Spiel. Eure Gruppe muss sich durch den 
verstaubten Keller wühlen, damit rechtzeitig zum feierlichen Jubiläumsgottesdienst das 
Banner wieder auftaucht. Schafft ihr es, den Vorstand vor einer Blamage zu bewahren?

2,5 Stunden | kostenlos | 12 Teilnehmende
in einem geeigneten Raum mit ausreichend Platz

SCHLAG DIE 5 MINUTEN (ONLINE-ANGEBOT) 

Ihr sucht nach einem Angebot, was schnell und online umsetzbar ist? Ihr 
braucht Ideen, wie ihr z. B. einen Online-Neumitgliederabend aufziehen 
könnt? Dann ist „Schlag die 5 Minuten“ genau das Richtige für euch. Das 

Angebot ist für die ganze Ortsgruppe geeignet. Ihr spielt innerhalb eurer Ortsgruppe in 
Kleingruppen gegeneinander und habt immer 5 Minuten Zeit, und werdet vor verschie-
denste Herausforderungen gestellt, die ihr nur in eurer Kleingruppe bewältigen könnt. 
Welche Kleingruppe ist die Beste in eurer Ortsgruppe? Findet es heraus uns versucht, die 
5 Minuten zu schlagen.
Nehmt ihr die Herausforderung an und beweist, wie gut ihr als Team seid?

2,5 Stunden | kostenlos | mind. 15 Teilnehmende | online per TEAMS



NEUMITGLIEDERABEND

Ihr plant einen Neumitgliederabend, um euch als Ortsgruppe vorzustellen und um neue 
Mitglieder zu gewinnen? Dann ist ein Neumitgliederabend mit dem Schulungsteam ge-
nau das Richtige. Das Schulungsteam bereitet einige Kennenlernspiele vor und plant 
den gesamten Abend nach euren Wünschen. Vor Ort leiten es die Spiele an, sodass ihr 
euch als Vorstand zurücklehnen könnt. Gerne stellen wir aber auch Neumitgliederaben-
de für euch individuell zusammen, die ihr selbstständig durchführen könnt.

2 - 3 Stunden | kostenlos | 15 - 50 Teilnehmende | in eurer Ortsgruppe

DUELL

Hier könnt ihr euch in zwei Kleingruppen dem Duell des Schu-
lungsteams stellen! Erlebt, was euch zu einer guten Gruppe macht 
und schafft möglichst viele der kurzen Challenges im Duell! 

Es können sich auch mehrere Ortsgruppen zu einem Duell anmel-
den, sofern ihr nicht insgesamt mehr als 40 Personen seid. Benötigt wird ein großer 
Raum mit Gruppentischen und Platz für Spiele und einen Stuhlkreis. 

2,5 Stunden | kostenlos | 14 - 40 Teilnehmende | in eurer Ortsgruppe

HELD VOM STOPPELFELD

Ihr wollt euer Wissen zum Ackerbau testen, oder die Landwirte in eu-
rem Ort herausfordern, oder plant einen Wettkampf zwischen Land-

jugend, Ortsverein und den Landfrauen? Dann ist „Der Held vom Stoppelfeld“, ein Me-
mory-Spiel zum Thema Ackerbau, genau die richtige Herausforderung. Fachlich auch für 
Landwirte anspruchsvoll, aber trotzdem ein spielerischer Wettkampf. Begleitet wird das 
Angebot vom AK L.A.N.D.

2,5 Stunden | kostenlos | ab 12 Teilnehmenden | in eurer Ortsgruppe
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IST DAS REGIONAL ODER KANN DAS WEG?

Fridays for Future, Klimaschutz und gelebte Nachhaltigkeit vs. Le-
bensmittelverschwendung, Plastiktüte und neue, kaputte Jeans: Wie 
beeinflusst unser tägliches Handeln eigentlich unsere Umwelt? Dies 
finden wir zusammen mit euch in kleinen Spielrunden heraus und 
räumen mit Mythen rund um das Thema Nachhaltigkeit und Regiona-
lität auf. Wir kommen gerne zu euch in die Ortsgruppe!

2,5 Stunden | kostenlos | ab 12 Teilnehmenden | in eurer Ortsgruppe

Welches mobile Angebot passt zu 
uns? Findet es auf der nächsten 
Seite heraus!

DÜTT UND DATT TAG - FÜR EURE VORSTANDSARBEIT!

Euer Vorstand möchte sich etwas 
gönnen und gemeinsam einen 
Abend oder Tag zu einem von euch 
gewählten Thema angehen? Wir 
kommen zu euch in die Vorstands-
runde, um mit euch an genau diesen 
Themen zu arbeiten. Auch wenn es 
mal etwas im Vorstandsteam kriselt 
oder einfach die Motivation fehlt, 
scheut euch nicht uns anzuspre-
chen. 

kostenlos 
Kontakt: 0251/53913-0 oder 

info@kljb-muenster.de
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WEITERE ANGEBOTE  AUS DER D-STELLE

DAS „K“ IN DER KLJB

Der Diözesanpräses hilft und unterstützt euch bei der Vorbereitung und Gestaltung von 
Gottesdiensten bei euch vor Ort. Er bringt gute Ideen und neue Möglichkeiten mit, expe-
rimentiert und entwickelt mit euch gemeinsam eure ganz eigene Art von Gottesdienst; 
und das bei euch vor Ort!

KASSENFÜHRUNG LEICHT GEMACHT

Du bist neu im (geschäftsführenden) Vorstand deiner Ortsgruppe oder möchtest dein 
Wissen rund um das Thema Kassenführung im Verein auffrischen? Dann haben wir ge-
nau das richtige Angebot für dich: Unsere Online-Schulung “Kassenführung leicht ge-
macht!”. Hier wird dir gezeigt, was unbedingt bei einer ordentlichen Vereinsbuchführung 

beachtet werden sollte, und es gibt hilfreiche Tipps und Vorlagen 
mit an die Hand.
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FÖRDERGELDER UND VERSICHERUNGSSCHUTZ IN DER KLJB

Als KLJB-Ortsgruppe habt ihr die Möglichkeit, für bestimmte Veranstaltungen Förder-
gelder aus Mitteln des Landes NRW abzurufen. Wie genau das geht, erfährst du in dieser 
Online-Schulung. Außerdem schauen wir uns an, welchen Versicherungsschutz ihr als 
Ortsgruppe und eure einzelnen Mitglieder über die KLJB genießen. 

ÖFFENTLICHKEITSARBEIT

Gute Öffentlichkeitsarbeit ist für euch als Ortsgruppe ein wichtiges Thema. In Zeiten von 
Social Media mehr denn je. Jedoch kostet aktive Öffentlichkeitsarbeit Zeit, wenn es z. 
B. darum geht Flyer zu gestalten, einen Instagram-Post zu erstellen oder einen Bericht 
für die Zeitung zu schreiben. Für eure*n Medien- 
und/oder Pressewart*in keine leichte Aufgabe! 
Wir bieten Hilfestellungen und Angebote in den 
Bereichen: Social Media und ggf. Homepage, Kon-
takte zu Zeitungen, Radio und anderen Medien, 
Antworten auf Fragen zu Bildrechten und Urhe-
berrechten, KLJB Logo-Service mit eurem Orts-
gruppennamen, Veröffentlichung eurer Beiträge 
im anstoss, Workshops zum Thema Flyergestal-
tung bei Canva, Videoschnitt oder Workshops zu den Basics von Öffentlichkeitsarbeit.

PRÄVENTIONSSCHULUNGEN

Ziel der Präventionsschulung ist es, Kinder und Jugendliche vor sexualisierter Gewalt 
zu schützen. Die Schulung soll helfen, Alltagsfragen zu klären, wie z. B. „Was muss ich 
bei Übernachtungsveranstaltungen beachten?“, „Gibt es für minderjährige Mitglieder 
andere Vorschriften als für volljährige KLJBler*innen?“, „Wie kann man Übergriffe auf 
Partys vermeiden/verringern?“ Diesen und ähnlichen Fragen aus dem Alltag gehen wir 
im Rahmen der Schulung auf den Grund. Zudem gibt es wichtige Informationen darüber, 
wie man sich im Ernstfall richtig verhält und wo man Unterstützung bekommt. Die seit 
April 2011 gültige Präventionsordnung des Bistums Münster ver-
pflichtet alle Ehrenamtlichen in der Kinder- und Jugendarbeit, 
also auch KLJB-Vorstände und Ferienlager, zur Teilnahme an ei-
ner 6-stündigen Präventionsschulung.

Wunschtermin ab 15 Teilnehmer*innen möglich
weitere Termine unter www.kljb-muenster.de/termine



FIT FÜR DEN VORSTAND GRUNDKURS

Im Grundkurs lernt ihr die Basics der Vorstandsarbeit (Veranstaltungsplanung, Öf-
fentlichkeitsarbeit, Aufsichtspflicht und Jugendschutz, Prävention sexualisierter Ge-
walt, Kassenführung und Fördergelder und vieles mehr). Außerdem lernt ihr andere 
KLJBler*innen kennen, der Austausch untereinander kommt nicht zu kurz!
Die Kurse finden über das Jahr verteilt an verschiedenen Orten im KLJB-Gebiet von Frei-
tagabend bis Sonntagnachmittag statt. 

FIT FÜR DEN VORSTAND AUFBAUKURS

Beim Aufbaukurs setzt ihr euch mit deiner Leitungsfunktion auseinander und vertieft 
euer Wissen und Verständnis darüber. Außerdem lernt ihr vieles rund um Gruppenge-
schehen. 
Diese Themen werden beim Aufbaukurs unter anderem behandelt: Gruppenphasen und 
Gruppendynamiken, Teamrollen, Leitungsstile, Werte der KLJB, Erlebnispädagogische 
Teamaktivität.
Der Kurs findet einmal im Jahr von Freitagabend bis Sonntagnachmittag statt.



Termine und mehr Informationen zu den Kursen, Fahrten und weiteren Angeboten 
der D-Stelle findet ihr unter 

www.kljb-muenster.de.

Auf der Homepage und auf der letzten dieses Heftes findet ihr auch alle Kontaktda-
ten, um Fragen zu stellen oder Wunschtermine zu vereinbaren.
Wir freuen uns auf eure Anmeldungen und Anfragen!
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DIÖZESANE KURSE UND FAHRTEN

Jedes Jahr bieten wir eine Auswahl an unterschiedlichsten Kursen und Fahrten für ein-
zelne KLJBler*innen an. Lernt Landjugendliche aus dem ganzen Bistumsgebiet kennen 
und fahrt mit zum Wandern in die Berge, zur Grünen Woche nach Berlin oder auf Agrar-
fahrt. Außerdem bieten die Referent*innen der Diözesanstelle immer mal wieder Work-
shops oder Projekttage zu speziellen Themen an.



ARBEITSKREISE

Auf Diözesanebene arbeiten wir an verschiedenen Themen in Arbeitskreisen (AKs). 
Neben den AKs gibt es auch immer wieder themenbasierte und zeitlich begrenzte Ar-
beitsgruppen (AGs). Sie setzen sich aus KLJBler*innen verschiedener Ortsgruppen zu-
sammen, die auf der Diözesanversammlung in die AK‘s oder AG‘s gewählt werden. Es ist 
aber auch jederzeit möglich zunächst als nicht gewähltes Mitglied beizutreten und dort 
mitzuarbeiten. 

Fragen, Interesse mitzumachen oder einen AK zu buchen? 

AK ANSTOSS

Der anstoss ist die Verbandszeitschrift der KLJB Münster. Diese erscheint viermal im Jahr 
mit einer Auflage von 2.200 Exemplaren. Verschickt wird der anstoss an alle ehrenamt-
lich aktiven Vorständler*innen der KLJB aus dem Bistum und an die, die den anstoss kos-
tenlos abonniert haben. Ebenfalls steht er online zum Lesen zur Verfügung - wirf doch 
mal einen Blick hinein! 
Der anstoss ist eine Zeitschrift von Ehrenamtlichen für Ehrenamtliche. Daher gibt es den 
Arbeitskreis anstoss. Dort sitzen Landjugendliche aus den unterschiedlichsten Ortsgrup-
pen zusammen und übernehmen die redaktionelle Arbeit. Wenn auch du Lust hast darin 
mitzuwirken, kannst du gerne ganz unverbindlich 
bei einem der nächsten Redaktionstreffen dabei 
sein. Melde dich dafür einfach bei einem Mitglied 
des Arbeitskreises oder in der D-Stelle. 

www.kljb-muenster.de/kljb-muenster/gremien
Tel.: 0251/53913-0
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Der Arbeitskreis Schulungsteam ist ein seit vielen Jahren bestehender Arbeitskreis, der 
Schulungsarbeit innerhalb der KLJB konkret macht. Mitglieder dieses Arbeitskreises lei-
ten eigenverantwortlich mobile Angebote und unterstützen die Referent*innen der KLJB 
bei den Gruppenleitungskursen (Fit für den Vorstand Grundkurs und Aufbaukurs). Zu-
dem können AK-Mitglieder auch eigenständig Veranstaltungen planen und leiten.  
Der Arbeitskreis trifft sich ca. viermal im Jahr. Dabei kann es sich um Weiterbildungen 
handeln oder um interne Treffen, um durchgeführte Angebote zu reflektieren und diese 
ggf. zu erweitern.

AK L.A.N.D.

Der AK L.A.N.D. steht für Land, Agrar, Natur und Dorf und setzt sich damit inner- und 
außerverbandlich für die ländlichen und landwirtschaftlichen Themen ein. Aus dem AK 
werden auf der Diözesanversammlung Delegierte für den Ring der Landjugend gewählt. 
Der AK trifft sich in der Regel einmal im Monat jeweils am ersten Dienstag in der D-Stelle 

in Münster. Es gibt auch immer das 
Angebot, digital an den Treffen teilzu-
nehmen. Es werden aktuelle Themen 
diskutiert, Veranstaltungen geplant 
und auch Positionspapiere erarbeitet.  

Der AK veranstaltet jährlich zwei 
L.A.N.D.-Tage, bei denen Betriebe be-
sichtigt werden. 	 Ein weiteres 
jährliches Highlight ist das Advents-
gespräch zu einem landwirtschaftli-
chen Thema in Kooperation mit der 
Provinzial in Münster.

AK SCHULUNGSTEAM



AK JUGENDPOLITIK

Der AK Jugendpolitik möchte KLJBler*innen politische und gesellschaftliche Themen 
näherbringen und klar Position gegen Hass und Diskriminierung beziehen. Um das zu 
erreichen, werden verschiedene Veranstaltungen, wie in der Vergangenheit z. B. ein Ak-
tionswochenende, eine Gedenkstättenfahrt nach Polen oder auch ein Filmabend, ge-
plant. Ziel des Arbeitskreises ist nicht, eine Musterlösung für die großen gesellschaftli-
chen Konflikte zu finden, sondern eine Brücke zu bauen, von unseren Einstellungen und 
Werten in der KLJB Münster hinein in den Alltag der KLJBler*innen.
Der Arbeitskreis trifft sich ca. alle 8 Wochen.

AK NACHHALTIGKEIT

Der AK Nachhaltigkeit wurde auf der Diözesanversammlung 2023 gegründet. Er hat sich 
zum Ziel gesetzt, Nachhaltigkeit für jede*n KLJBler*in greifbar zu machen und möchte 

dafür über das Jahr verteilt immer wieder Aktionen und Veranstal-
tungen anbieten, die den Weg zu mehr Nachhaltigkeit ebnen sollen.  
Der AK Nachhaltigkeit trifft sich ca. alle 6 Wochen.
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AK PRÄVENTION

Der Arbeitskreis Prävention wurde bei der Diözesanversammlung 2023 gegründet. Der 
AK beschäftigt sich langfristig mit den Themen und Schulungen rund um Prävention se-
xualisierter Gewalt. 

Die Prävention sexualisierter Gewalt spielt eine große Rolle für den KLJB im Bistum 
Münster e.V. und wird seit 2013 vor allem durch das Angebot von Präventionsschulungen 
für Mitglieder der KLJB deutlich. Der Arbeitskreis 
soll eine Möglichkeit sein, sich als KLJBler*in, 
über den Besuch einer Präventionsschulung hi-
naus, mit der Prävention sexualisierter Gewalt 
auseinanderzusetzen. Ein inhaltlicher Schwer-
punkt des AKs sind die Vor- und Nachbereitun-
gen der Präventionsschulungen, die die KLJB im 
Bistum Münster anbietet. Außerdem bildet sich 
der Arbeitskreis rund um das Thema Prävention 
sexualisierter Gewalt weiter und bleibt dazu im 
Austausch. Viele Mitglieder des AKs sind ausgebil-
dete Teamer*innen für Präventionsschulungen, 
dies ist aber nicht zwingend erforderlich.  

Der Arbeitskreis trifft sich ca. zweimal im Jahr mit der Präventionsfachkraft der KLJB im 
Bistum Münster. 

AK (ER)LEBEN

Der AK (er)leben ist ein Arbeitskreis, der sich mit den ständig wandelnden Lebensreali-
täten von KLJBler*innen beschäftigt. Der AK wurde 2023 auf der Diözesanversammlung 

gegründet und soll allen KLJBler*innen vielfältige Angebote 
anbieten. Diese sollen die Lebensthemen aufgreifen und ei-
nen Austausch mit Gleichgesinnten ermöglichen.  
Der AK (er)leben wird vom KLJB-Präses als Impulsgeber 
unterstützt.
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FINANZIERUNGS- UND 
VERSICHERUNGSUNTERSTÜTZUNG

FÖRDERVEREIN DER KLJB MÜNSTER

Der Förderverein der KLJB im Bistum Münster e.V. besteht aus ehemaligen Mitgliedern, 
die eine coole KLJB-Zeit hatten und daher noch weiterhin Teil der KLJB sein möchten. 
Der Förderverein der KLJB im Bistum Münster e.V. hat sich zum Ziel gesetzt, ausgewählte 
Projekte und Maßnahmen von der Orts- bis zur Diözesanebene zu fördern und zu ermög-
lichen. 
Mehr Informationen dazu findet ihr unter 

www.kljb-muenster.de/kljb-muenster/foerderverein.

KJP-MITTEL

Ihr wollt euer Landjugendwochenende oder eine andere abrechnungsfähige Maßnahme 
eurer Ortsgruppe/eures Bezirkes abrechnen und somit Fördergelder erhalten? 

Als KLJB sind wir Mitglied im Bund der Deutschen Katholischen Jugend 
(BDKJ). Über diese haben wir die Möglichkeit, Förderungen für bestimm-
te Aktivitäten aus dem Landesjugendförderplan NRW abzurufen. Diese 
Möglichkeit haben bei uns auch unsere Bezirke und Ortsgruppen. 

Hauptsächlich wird hier unterschieden zwischen Maßnahmen der Freizeitarbeit, der 
Persönlichkeitsbildung und der Aus-/Fortbildung. Als Ortsgruppe könnt ihr die ersten 
beiden Punkte über den Förderplan abrechnen (als Bezirksvorstand unter bestimmten 
Vorraussetzungen auch den dritten Punkt).
Aktuell (Stand 2024) erhaltet ihr zum Beispiel für eine Wochenendfahrt eurer Ortsgruppe 
7,50 € pro Person und Tag. Da kann schon einmal schnell eine stolze Summe zusammen-
kommen. Beispielweise macht das bis zu 375,00 €, wenn ihr mit 25 Personen von Freitag 
bis Sonntag unterwegs seid.
Natürlich müssen dazu aber auch ein paar Voraussetzungen erfüllt sein und ein so-
genannter Verwendungsnachweis eingereicht werden. Wie genau das geht und 
wofür ihr sonst noch Fördergelder bekommen könnt, erfahrt im Rahmen unseres 
Gruppenleiter*innenkurses „Fit für den Vorstand – Grundkurs“ oder aber bei einer unser 
regelmäßig stattfindenden Kassierer*innen-Schulungen. Selbstverständlich könnt ihr 
euch bei Fragen dazu für Hilfestellungen bei den Referent*innen in der D-Stelle melden. 
Zudem gibt es für einzelne Maßnahmen die Möglichkeit, einen Antrag beim Förderverein 
der KLJB im Bistum Münster e.V. zu stellen.



VERSICHERUNG

NOCH MEHR KLJB!

In dem Mitgliedsbeitrag, den eure Ortsgruppe an die KLJB Münster 
zahlt, ist auch ein Teil hiervon für euren Versicherungsschutz vorgese-
hen. Für dich als Mitglied des Vorstandes aber auch für eure Mitglieder 
bedeutet das, dass ihr folgenden Versicherungsschutz bereits über die Zahlung des Bei-
trages habt:

	 1) Unfallversicherung für Teilnehmende einer Aktion/Maßnahme

	 2) Haftpflichtversicherungsschutz für ehrenamtlich Tätige und für den Verein 
	      als Veranstalter

	 3) Rechtsschutzversicherung für Leitungspersonen (ausschl. im Bereich der 
                       Aufsichtspflicht)

Hiermit habt ihr bereits eine gute Absicherung für viele Dinge, die im normalen KLJB-
Alltag geschehen können. Dennoch gibt es bei den oben genannten Versicherungen 
Ausnahmen: Beispielsweise sind Schäden mit/durch Fahrzeuge i. d. R. nicht abgesichert 
und müssen zusätzlich versichert werden. Diese (Zusatz-)Versicherungen können vor 
einzelnen Aktionen (z. B. Sammelaktionen, längere Fahrten mit dem PKW, ...) gesondert 
über unsere Homepage abgeschlossen werden.

Du willst mehr zum Thema Versicherung wissen? Dann schau doch mal in unseren Ar-
beitsspeicher zum Thema „Versicherungsschutz“ oder halte Ausschau nach einer unse-
rer regelmäßig stattfindenden Kassierer*innenschulungen, da hier auch das Versiche-
rungsthema behandelt wird. 
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SERVICELEISTUNGEN

Ehrenamtsbescheinigung: 
Durch dein Ehrenamt in der KLJB profitieren nicht nur wir oder deine Ortsgruppe, son-
dern auch du! Du solltest bei Bewerbungen o. Ä. daher unbedingt deine ehrenamtlichen 
Tätigkeiten erwähnen. Du hast schließlich dadurch schon viele Erfahrungen im Umgang 
mit anderen Menschen gesammelt und vermutlich auch Kompetenzen erworben (z. B. 
Organisation, Teamarbeit ...), die für einen Job/Praktikum/Stipendium o. Ä. nicht ganz 



KLJB-ARTIKEL IM ONLINESHOP

In unserem Shop auf unserer Internetseite findet ihr viele coole KLJB-Artikel, wie z. B. 
KLJB Tassen, KLJB Würfelbecher oder KLJB Doppelkopfspie-
le, welche ihr günstig bei uns erwerben könnt. Schaut doch 
einfach mal vorbei!
Alle aktuellen Artikel einzusehen und zu bestellen unter 

www.kljb-muenster.de/nuetzliches/kljb-shop. 

uninteressant sind. 
Wir stellen dir gerne eine Bescheinigung über deine ehrenamtlichen Tätigkeiten in der 
KLJB aus. Dafür brauchen wir ein paar Informationen, um die Bescheinigung auf dich 
passend zu erstellen. Fülle daher den Fragebogen unter 

www.kljb-muenster.de/nuetzliches/bescheinigungen
aus. Anschließend wird sich einer der Referent*innen zeitnah bei dir melden, um dir die 
Bescheinigung zu schicken.

Materialausleihe:
In unserer Diözesanstelle in Münster könnt ihr einige Materialien für eure KLJB-Aktionen 
vor Ort ausleihen.
Die Ausleihe der Materialien ist für KLJB-Ortsgruppen kostenlos, lediglich Kosten für Ver-
brauchsmaterialien können anfallen. Pro Ausleihe fallen 20,00 € Pfand an. Die Abholung 
und Rückgabe der Sachen muss in Absprache mit der Diözesanstelle geplant werden.
Alles verleihbaren Materialien (z. B. Musikbox inkl. Mikrofone, Bierzeltgarnitur, VR-Brillen 
u. v. m.) findet ihr unter

www. kljb-muenster.de/nuetzliches/ausleihe. 

Satzungsverwahrung:
Ihr habt eure Satzung verbimmelt, wollt sicher gehen, dass genau das nicht (wieder) pas-
siert oder möchtet eure Satzung mal auf den aktuellen Stand bringen? Dann nutzt unse-
ren Satzungsservice! Wir verwahren für euch eure Satzung in der D-Stelle. Und wenn sie 
nicht mehr zu euch passt oder ihr sie aktualisieren wollt, helfen wir euch gerne bei der 
Überarbeitung! Meldet euch dazu einfach in der D-Stelle (Kontaktdaten s. letzte Seite 
des Hefts).
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MITGLIEDSAUSWEIS

Alle Mitglieder, die von ihrer Ortsgruppen im Rahmen der Mitgliedermeldung bei uns re-
gistriert werden, erhalten einen KLJB Mitgliedsausweis. Dieser ist mit Name, Ortsgrup-
penzugehörigkeit und der Gültigkeit personalisiert. Der Ausweis hat eine Laufzeit von 
fünf Jahren und wird dann bei bestehender Mitgliedschaft neu ausgestellt.
Wir haben einige Kooperationspartner*innen gesammelt, die dir als KLJB Mitglied und/
oder der Ortsgruppe gewisse Rabatte bieten. Eine Auflistung der Partner*innen und des-
sen Vorteile für dich, findest du hier: www.kljb-muenster.de/nuetzliches/mitglieder

Auch unter euch könnt ihr KLJBler*innen mit dem Ausweis Rabatte gewähren, in dem 
ihr z. B. Inhaber*innen des Ausweises vergünstigt auf eure Landjugendpartys reinlasst o. 
Ä. Natürlich nur als Idee und freiwillig umzusetzen!

Ihr habt noch weitere Ideen für Koopera
tionspartner*innen bei euch vor Ort? Dann meldet 
euch gerne mit eurer Idee bei uns in der D-Stelle! 
Wir sammeln fleißig weiter und wollen die Liste 
der Partner*innen stets erweitern.

VERWALTUNG UND ARCHIV

Jubiläum - und euch fehlen die Namen und Adressen der Vorsitzenden bzw. Ehemali-
gen? Vergangene Aktionen sollen wieder aufleben? Euer Schriftführer möchte eine Chro-
nik eurer Ortsgruppe erstellen oder ihr sucht noch alte Fotos für ein Jubiläumsheft? 
Dann ruft in der Diözesanstelle an und stöbert in der Sammlung zu eurer Ortsgruppe 
oder macht über uns einen Termin für das Bistumsarchiv aus. Hier lagern Daten und 
Unterlagen seit der Gründung eurer Ortsgruppe und aller anderen Gruppen der unter-
schiedlichen Ebenen der KLJB. Kontaktdaten s. letzte Seite des Hefts.



Die Broschürenreihe mit dem Titel „Arbeitsspeicher“ erscheint mehrmals jährlich zu ei-
nem spezifischen Thema. Dort findet ihr viele hilfreiche Informationen, Hilfestellungen 
und Anregungen für eure KLJB-Arbeit zu den jeweiligen Themen. 

Bisher sind folgende Arbeitsspeicher veröffentlicht worden:

•	 Das Jubiläum steht vor der Tür - Die erfolgreiche Planung eines Jubiläums
•	 Versicherungsschutz in der KLJB 
•	 Wochenendfahrten mit der KLJB
•	 Mitgliederversammlung - Wozu eine Versammlung und was gehört dazu?
•	 Das KLJB-Gruppenspiele-Alphabet
•	 Motivation
•	 LAND
•	 Mitgliedermeldung - Wie und wann und warum überhaupt?
•	 Nachhaltigkeit
•	 Gottesdienstwerkstatt
•	 ...

ARBEITSSPEICHER/ARBEITSHILFEN

Die Broschüren könnt ihr entweder kostenlos bei uns bestellen oder online 
als PDF abrufen unter www.kljb-muenster.de/nuetzliches/arbeitsspeicher. 



KONTAKT

SEITE 27

Katholische Landjugendbewegung (KLJB)
im Bistum Münster e.V.

Schorlemerstr. 11 | 48143 Münster

Tel. 0251-539130 | Fax: 0251-5391328

info@kljb-muenster.de

www.kljb-muenster.de

kljb.ms

Sei immer auf dem  
Laufenden und folge uns:




